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ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE SOBRAL

LEI N° 1477 DE 24 DE JUNHO DE 2015

Aprova o Plano Municipal de Educagao - PME do
Municipio de Sobral e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao - PME do
Municipio de Sobral, com vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da publicagéo desta Lel,
na forma delineada no Anexo Unico, com vistas ao cumprimento do disposto no art
214 da Constituicao Federal c/c a Lei Federal n® 13.005 de 25 de junho de 2014.

Art. 2° O Plano Municipal de Educagao — PME do Municipio de Sobral,
tem como prioridade promover a melhoria da qualidade social da educagao no
municipio em todos os niveis, de modo a contemplar:

| - Educagado como direito de todos na perspectiva de educar para o
exercicio da cidadania, iniciando pela aquisicao de contetidos curriculares;

Il - Oferta de educagao em tempo integral, iniciando pelos anos finais do
ensino fundamental, :

Il - Reconhecimento da crianga como sujeito ativo e, em
desenvolvimento, entendendo que é a primeira infancia, O(zero) a 6(seis) anos de
idade, a etapa mais impactante da constituicao humana a ser estimulada na relagao
familia/atendimento educacional;

IV - Promover a alfabetizagao das criangas ate 7(sete) anos de idade:

\V - Promover a melhoria das proficiéncias curriculares mantendo a
elevacao dos Indices da Educagéo Basica (IDEB) em cada unidade de ensino.

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei obedecem a LDB e
serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME, desde que n&o haja prazo inferior
definido para metas e estratégias especificas, sendo que ag estrategias sugeridas nas
metas de numeros 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14 e 15, para serem
implantadas de forma definitiva, sejam submetidas para nova apreciagao do Legislativo
de Sobral.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PAGCO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA
GOMES JUNIOR, em 24 de junho de 2015.

F_‘j R e PO -\.//

JOSE CLODOVEU DE ARRUDA COELHO NETO

PrefeitojMunicipal
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ANEXO UNICO DA LEI N° 1477, DE 24 DE JUNHO DE 2015

METAS E ESTRATEGIAS

Educacao Infantil

Meta 1 - Universalizar a matricula da educacdo infantil de O(zero) a 5(cinco) anos
de idade no municipio até o final da vigéncia do PME,

Estrategias:

1.1 Estabelecer em regime de colaboragdo entre Unido, Estado & Municipio. 2
expans&o do ensino infantil, segundo o padréo nacional de qualidade compativel com
as peculiaridades locais;

1.2 Ampliar a rede fisica de educagéo infantil no municipio de modo a universalizar
o atendimento em até 3(trés) anos apo6s a aprovagao do PME;

1.3 Construir um curriculo capaz de incorporar os postulados da neurociéncia no
atendimento da populagéo de 0(zero) a 5(cinco) anos de idade, tendo como referéncia
experiéncias reconhecidamente bem sucedidas internacionalmente e o engajamento
dos saberes profissionais do sistema municipal de ensino de Sobral no processo de
construgao;

14  Promover concurso publico com o intuito de selecionar profissionais para a
educagao infantil;

1.5  Adequar e manter as condicdes pedagogicas para atender as especificidades da
acessibilidade e sustentabilidade dos espagos para criangas e professores das creches
e pre-escolas;

16  Constituir comissao para elaboragao das diretrizes curriculares municipais para
educacgao infantil,

17  Realizar, em regime de colaboragéo entre a Secretaria Municipal de Educagao e
Conselho Municipal de Educacéo, levantamento da demanda por creche, como forma
de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta, a ser
operacionalizada anualmente;

1.8 Acompanhar o controle da frequéncia da educag&o infantil na etapa pre-escola,
exigida frequéncia minima de 70%(setenta por cento) do total das horas (Resolugao
CME N° 06/2015);

1.9 Atender criangas de 0(zero) a 5(cinco) anos de idade, no minimo, 4(quatro)
horas diarias para jornada parcial e de 7(sete) horas para jornada integral;
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110 Normatizar e garantir 4(quatro) horas diarias como tempo minimo para o
atendimento educacional das criangas de 1(um) a 5(cinco) anos de idade nas
instituicdes de ensino, podendo-se agregar mais 2(duas) horas semanais, desde que, o
atendimento educacional seja realizado na residéncia do aluno ou em outro espaco
comunitario que n&o a escola. Este atendimento devera ter como referéncia a
estimulagéo de qualidade entre familia e crianga;

111 Normatizar e garantir para as criangas até 2(dois) anos de idade um percentual
de atendimento dentro do tempo integral nas instituigbes escolares que possuam a
estrutura de bergario, estabelecendo até 2(duas) horas semanais destinadas para
atendimento educacional realizado na residéncia da crianga ou em outro espaco
comunitario que ndo a escola. Este atendimento devera ter como referéncia a
estimulagéo dequalidade entre familia e crianga:

1.12 Realizar formagao em servigo através da Escola de Formag¢ao Permanente do
Magistério (ESFAPEM) para os docentes, a fim de atuarem na educagao infantil por
meio de conteudo técnico-pedagégico, incluindo habilitagses tecnolégicas definidas
pela Secretaria da Educagao do Municipio;

1.13  Apresentar ao Conselho Municipal de Educagéo os projetos arquitetdnicos e os
critérios técnicos que justifiquem a construgdo, ampliagdo e reforma dos Centros de
Educacéo Infantil;

1.14  Instituir um “"Comité de Integragéo Intersetorial” para acompanhamento da Rede
da Primeira Infancia no municipio tendo como referéncia a participagao da familia na
promogao do desenvolvimento educacional das criancas;

1.15  Instituir em até 01 (um) ano apés a aprovagdo do PME, o Plano Municipal da
Primeirissima Infancia, O(zero) a 3(trés) anos de idade, baseado no programa
“Primeiros Sobralenses” contido no plano de governo municipal;

116 Garantir que 5% (cinco por cento) da carga horaria de trabalho dos profissionais
da educagéo que tenham filhos de O(zero) a 3(trés) anos de idade, sejam liberados,
desde que, participem de um projeto educacional de estimulagdo que envolva os
referidos pais e filhos. Este projeto devera ser coordenado por uma instituigéo escolar
municipal que desenvolva agdo com educagéo infantil voltada para a primeira infancia.
No caso de professor, esse percentual constara dentre as atividades sem aluno, regido
de acordo com a lei do piso;

117 Garantir, até o ano de 2024, 100%(cem por cento) de atendimento as criancas
de O(zero) a 5(cinco) anos de idade em instituigdes especializadas unicamente para
educagdo infantil (Escofa da Infancia, Centro de Educagdo Infantil) com padroes
arquitetonicos, equipamentos, metodologias e profissionais  especializados,
condizentes com a maturidade das criangas.

Ensino Fundamental

Meta 2 - Universalizar o ensino fundamental para toda a populacio de 6(seis) a
14(quatorze) anos de idade até o final da vigéncia do PME.
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Estratégias:

2 1 Consolidar, apés 6(seis) meses da aprovagao do PME, a unificagcdo dos mapas
territoriais das principais politicas publicas que atendem criangas de 0(zero) a
14(catorze) anos de idade;

. 2 2 Constituir, apés 1(um) ano da aprovagéo do PME, um comité composto por
| representantes das politicas publicas de cada territorio para desenvolver um trabalho
| junto a comunidade que envolva as tematicas de matricula, frequéncia escolar, tarefas
- de casa e aprendizagem;

2 3 Fortalecer o acompanhamento € O monitoramento do acesso e da permanéncia na

escola por parte dos alunos beneficiarios ou ndo de programas de transferéncia de

renda, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia escolar, a fim de garantir
A em regime de colaboragao com as familias, a frequéncia e o apoio a aprendizagem,

2 4 Potencializar os programas de aceleragéo de estudos no ensino fundamental (EJA
fundamental e outros programas); .

2.5 Assegurar curriculo diversificado centrado nas espetificidades garantindo ©
desenvolvimento progressivo de niveis de proficiéncia de leitura, escrita e calculo;

26 Constituir, até o segundo ano de vigéncia do PME, uma reformulagao curricular
que seja capaz de nortear, para cada ano especifico do ensino fundamental inicial,
conteudos, competéncias e habilidades, amparadas por uma proposta de alfabetizag¢ao
para 1° e 2° anos e Lingua Portuguesa, Matematica e Ciéncias para 3° 4° e 5° anos.
Esta proposta tera como referéncia, experiéncias reconhecidamente bem sucedidas
internacionalmente, os saberes acumulados e o engajamento dos profissionais do
sistema municipal de ensino de Sobral,

27 Constituir, até o segundo ano de vigéncia do PME, uma reformulag&o curricular
que seja capaz de nortear por disciplina, para cada ano especifico do ensino do ensino
fundamental final, conteudos, competéncias e habilidades. Esta proposta tera como
referéncia, experiéncias reconhecidamente bem sucedidas internacionalmente, ©s

saberes acumulados e © engajamento dos profissionais do sistema municipal de
ensino de Sobral;

2 8 Constituir, até o segundo ano de vigéncia do PME, um curriculo que seja capaz de
nortear para cada ano especifico do ensino fundamental final, conteudos,
competéncias € habilidades, amparadas numa proposta de Educacao Integral Esta
proposta tera Como referéncia, experiéncias reconhecidamente bem sucedidas
internacionalmente, 0s saberes acumulados € O engajamento dos profissionais do
sistema municipal de ensino de Sobral;

2.9 Assegurar o cumprimento da proposta curricular do ensino fundamental por meio
de estratégias didaticas e metodolégicas que garantam a formagéo basica comum, 0S
novos saberes e os tempos escolares, reconhecendo a especificidade da infancia e da

adolescéncia;

.‘3.
210 Acompanhar nas escolas o cumprimento da proposta pedagbgica e projetos,
tandn em vista a proposta curricular do municipio,

D/
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2.11 Estabelecer diretrizes pedagogicas para a educagdo basica e parametros
curriculares nacionais comuns, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

2.12 Garantir, no ensino de Histéria do Brasil, a inclusdo da Cultura Afro-Brasileira e
Indigena nos termos das Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008:

2.13 Assegurar a conclusao do ensino fundamental para toda a populacédo de 6(seis) a
14(quatorze) anos de idade:

2.14 Promover, em regime de parceria com diferentes instituicées de ensino locais.
pelo menos, uma discussao anual de aprofundamento pedagégico que culmine com a
publicag&o coletiva de novos conhecimentos produzidos:

2.15 Regularizar, até o quarto ano de vigéncia do PME, o fluxo escolar (eliminar a
distorcdo idade/série) da educagdo basica, assegurando como referéncia a
aprendizagem dos alunos:

2.16 Garantir, até o ano de 2024, 100% (cem por cento) de atendimento as criangas de
B(seis) a 10(dez) anos de idade em instituicdes especializadas unicamente para este
perfil (Escola da Crianca) com padrbes arquiteténicos, equipamentos. metodologia e
profissionais especializados, condizentes com a maturidade dos alunos:

2.17 Garantir, até o ano de 2019, 100% (cem por cento) de atendimento aos
adolescentes de 11(onze) a 14(quatorze) anos de idade em instituicées especializadas
unicamente para este perfil (Escola do Adolescente, Colegio Sobralense) com padroes
arquiteténicos,  equipamentos, metodologias e  profissionais especializados,
condizentes com a maturidade dos alunos.

Alfabetizacio de criancas

Meta 3 - Alfabetizar todas as criancas até o final do sequndo ano do ensino
fundamental, tendo como referéncia a compreensao leitora.

Estratégias:

3.1 Ofertar padrao de qualidade nos anos iniciais do ensino fundamental com foco na
alfabetizagao de todas as criangas ate a idade de 7(sete) anos:

3.2 Assegurar a diversidade de métodos e propostas pedagégicas de alfabetizacao
com foco no letramento, bem como o acompanhamento dos resultados de
aprendizagem pelo sistema de ensino do municipio;

3.3 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e inovagao das praticas
pedagbgicas no sistema de ensino que assegurem a alfabetizagdo e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem das criangas;

3.4 Estimular a formagéo continuada (lato e stricto sensu) de professores para atuar na
alfabetizagao das criancas;

3.5 Promover a alfabetizacao bilingue dos alunos com deficiéncia:
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4.10 Definir, a partir do segundo ano de vigéncia do PME, indicadores de qualidade e
de politica de avaliagao e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia;

4.11 Assegurar financiamento para aquisi¢éo de transporte escolar adequado a fim de
atender aos alunos com deficiéncia que apresentem limitagdes fisicas e mobilidades
reduzidas;

4.12 Garantir o direito a redugdo de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de
trabalho do profissional da educagéo responsavel legalmente por pessoa com
deficiéncia, desde que, ambos estejam vinculados a um projeto educacional de
promogéao familiar coordenado pela instituigao escolar que o profissional pertence;

4.13 Instituir ent até 01 (um) ano apés a aprovagéo do PME, o Custo Aluno Qualidade
Deficiéncia (CAQNEE) como parametro de investimento por escola.

Ensino Médio

Meta 5 - Elevar a taxa da matricula liguida de 76.5%(setenta e seis e meio por
cento) para 85%(oitenta e cinco por cento) no ensino_médio_até o final da
vigéncia deste PME (2015-2024)

Estratégias:

5.1 Instituir, até o final do primeiro ano de vigéncié do PME, um “Comité Municipal de
Educacao”, vinculado ao Conselho Municipal de Educacao, para acompanhamento dos
dados estatisticos (matricula liquida) do ensino meédio;

52 Promover a busca ativa dos alunos de 15(quinze) a 17(dezessete) anos de idade
que estao fora da escola, atraves dos agentes da mesma, envolvendo a familia atraves
de visitas domiciliares e agdes intersetoriais;

5.3 Fazer monitoramento dos alunos que concluem o ensino fundamental, de modo a
garantir o ingresso e a permanéncia no ensino médio, erradicando a evasao escolar;

5.4 Criar projetos de transigéo do 9°(nono) ano ao ensino medio com o proposito de
erradicar a evasao escolar (escolas de ensino fundamental trabalharem juntas com as
escolas do ensino medio),

5 5 Oferecer, dentro da parte diversificada do curriculo do 9°(nono) ano, uma proposta
curricular que estimule o ingresso para o ensino medio;

5.6 Implantagado de projetos de estagios profissionalizantes nas escolas de ensino
medio;

5 7 Oferecer modalidades de ensino médio que atendam as necessidades dos alunos
e aos objetivos do Ensino Medio;

5.8 Ampliar a oferta de ensino médio integrado a educacéo profissional;
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3.6 Instituir, até 01(um) ano apds aprovacdo do PME, a “Rede de Alfabetizagao nas
Séries Iniciais (RASI)” coordenada pelo Conselho Municipal de Educagdo em
colaborag@o com instituicdes de educagao basica, ensino superior e todas as politicas
publicas setoriais que atuam com criangas de 6(seis) e 7(sete) anos de idade.

Educacao Inclusiva

Meta 4 - Garantir 100%(cem por cento) da matricula para a populacio de
4(quatro) a 17(dezessete) anos de idade com deficiéncia, observando a reducio
do numero de alunos nas referidas turmas até o final da vigéncia deste plano.

Estratégias:

4.1 Garantir, até 2(dois) anos ap6s a aprovagdo do PME, a universalizagao da
matricula dos alunos com deficiéncia;

4.2 Estabelecer regime de colaboragéo entre os sistemas de ensino (Estado, Municipio
e Rede Privada) com o objetivo de promover a inclusdo em todas as instituicdes de
ensino no municipio;

4.3 Promover politica de educagédo inclusiva que incluam criangas de 4(quatro) a
17(dezessete) anos de idade, reconhecendo a existéncia de escolas especiais
conforme previsto no Decreto n® 7.611/2011:

4.4 Ofertar Atendimento Educacional Especializado, (AEE) nas unidades escolares para
alunos com deficiéncia, até o final da vigéncia deste plano;

4.5 Promover discussdes, debates e féruns para implantacao e implementacao da
matricula dos alunos com deficiéncia:

46 Ofertar formagdo pedagégica de qualidade social para os professores que
atenderem a esses alunos, contribuindo com o desenvolvimento social e cultural do
municipio;

4.7 Definir os padrées de atendimento da educagdo especial, abrangendo aspectos
relacionados a: infraestrutura fisica, mobiliarios e equipamentos, recursos didaticos
pertinentes ao numero de alunos por turma, gestdo escolar e recursos humanos
indispensaveis a oferta de uma educagéo de qualidade;

4.8 Fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso & escola e ao
atendimento educacional especializado aos alunos com deficiéncia, beneficiarios de
programas de transferéncia de renda;

4.9 Zelar pela permanéncia e o bom desenvolvimento escolar dos alunos com
deficiéncia, beneficiarios ou ndo de programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragédo com as familias e com érgaos publicos de assisténcia social e prote¢ao a
infancia, a adolescéncia e a juventude,
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5.9 Redugao das taxas de reprovagao e repeténcia por meio da qualidade de ensino na
promogao da equidade educacional.

Educacao Integral

Meta 6 - Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, $§0%(cinquenta por
cento) das escolas publicas de forma a atender, pelo menos, 25%(vinte e cinco
por cento) dos alunos da educacdo basica.

Estratégias:

6.1 Estender gradativamente, o alcance da educagéo em tempo integral, a iniciar-se no
ensino fundamental final e, posteriormente, para o ensino fundamental inicial
Utilizando para isso, uma proposta integrada de educagé&o que amplie a jornada
escolar, mediante oferta de educagao basica publica em tempo integral, por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e interdisciplinares;

6.2 Articular as unidades de ensino com os diferentes espagos educativos,
equipamentos publicos e privados,;

6.3 Fomentar gradativamente o atendimento em tempo integral para os alunos em
processo de alfabetizacao — 6(seis) e 7(sete) anos de idade - por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico, praticas esportivas, artisticas e culturais, cirandas e
feiras de literatura,;

6.4 Constituir, em até 01 (um) ano ap6s a aprovagdo do PME, um “"Comité
Interinstitucional” para acompanhamento da educagéo integral:

6.5 Constituir até o ano de 2024 o projeto “Cidade Educadora” que integre
intersetorialmente todas as agdes de politicas publicas por territorio que promovam o
desenvolvimento educacional integral das criangas e jovens de 0 (zero) a 17
(dezessete ) anos de idade;

6.6 Assegurar a formagao permanente dos professores que integram o projeto da
jornada ampliada nas escolas municipais;

6.7 Garantir até o ano de 2019, 86% (oitenta e seis por cento) de atendimento aos
adolescentes de 11(onze) a 14(catorze) anos de idade em instituigdes especializadas
unicamente para este perfil (Escola do Adolescente, Colégio Sobralense de Educagao
Integral) com padrées arquitetonicos, equipamentos, metodologias e profissionais
especializados, condizentes com a maturidade dos alunos;

6.8 Garantir, até 04 (quatro) anos apds a aprovagdo do PME, que todos os alunos do
6° a0 9° ano do sistema municipal estejam matriculados nos Colégios Sobralenses de
Educacao Integral;

6.9 Garantir até o ano de 2024 a ampliagao para 25% (vinte e cinco por cento) o
atendimento de adolescentes de 15(quinze) a 17(dezessete) anos de idade em
instituicdes que oferegam educagéo em tempo integral.
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Qualidade da Educacio

Meta 7 - Elevar progressivamente a média_do _indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica — IDEB

Estratégias:

7.1 Executar o Plano de Agées Articuladas (PAR), dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagéo basica publica municipal, as estratégias de
apoio pedagdgico voltadas a melhoria da gestao educacional e a formagao de
professores e profissionais de Servicos gerais e apoio escolar:

=

7.2 Acompanhaf e divulgar os resultados do IDEB para todas as escolas municipais e
dar transparéncia & populagéo assegurando a contextualizagdo desses resultados.
com relagéo a indicadores sociais relevantes:

7.3 Estabelecer politicas de estimulo para manter a elevagdo do IDEB, valorizando o
professor, o gestor escolar e a comunidade escolar; -

7.4 Garantir a meta projetada pelo governo federal referente ao IDEB.

Educacdo de Jovens e Adultos - EJA

Meta 8 - Assequrar a oferta da matricula de Educacdo de Jovens e Adultos em

100%(cem por cento) até o ano de 2024 para a populacdo de 15(quinze) anos ou
mais, que nédo tenha atingido seu nivel de escolaridade.

Estratégias:

8.1 Garantir a oferta da educagao de jovens e adultos a todos que néo tiveram e/ou
tiverem acesso a educagéo basica na idade propria;

8.2 Assegurar a continuidade de alfabetizagdo de jovens e adultos aos egressos dos
programas de alfabetizagao:

8.3 Implementar politica de erradicagio do analfabetismo, oferecendo junto ao
Programa Brasil Alfabetizado uma contrapartida na complementagéo de recursos para
este fim;

8.4 Buscar e firmar parcerias com o Instituto Federal de Educagao, Ciéncias e
Tecnologia do Ceara (IFCE) - Campus de Sobral, através do Programa Nacional de
Integragdo da Educagédo Profissional — PROEJA, objetivando realizar capacitagéo
profissional inicial e continuada aos alunos de EJA e certifica-los visando a preparagao
e inclusao no mercado de trabalho e a elevagéo do nivel de escolarizagéao;

8.5 Incluir no Projeto Politico Pedagégico das escolas, o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos especificos a realidade do publico atendido, com énfase nos temas
transversais locais, de forma que os alunos preparem-se para trabalhos no ambito do®
municipio em que vivem como possibilidade de minimizar a evasao:
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8.6 Construir um curriculo que atenda as especificidades da modalidade, tendo como
ponto de partida as necessidades de aprendizagem do educando, considerando seus
saberes e fazeres com o objetivo de permanéncia e sucesso escolar:

8.7 Instituir, em até 02 (dois) anos apos a aprovagéo do PME, o projeto “Escola de
Jovens e Adultos” tendo como base uma proposta curricular sistematica, sustentavel e
condizente com o nivel de escolaridade dos alunos.

Meta 09 - Reduzir em 80%(oitenta por cento) a taxa de evasao escolar na

Educacédo de Jovens e Adultos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias: .

9.1 Identificar os motivos da auséncia e da baixa frequéncia na perspectiva de apoiar e
incentivar a permanéncia do aluno na escola;

9.2 Ofertar turmas presenciais na modalidade EJA no turno diurno, favorecendo o
acesso, a permanéncia e sucesso escolar do aluno; -

9.3 Garantir o acesso e a permanéncia do aluno da EJA em regime presencial

9.4 Garantir mecanismos de acompanhamento pedagdgico sistematico ao aluno da
EJA;

9.5 Promover e fortalecer a busca ativa dos alunos de baixa frequéncia ou evadidos
atraves de acgbes intersetoriais que favoregcam a sua insergcéo sbciocultural e
profissional.

EJA integrada a Educacio Profissional

Meta 10 - Oferecer, no minimo, 25%(vinte e cinco por cento) das matriculas da
Educacao de Jovens e Adultos na forma integrada a educagio profissional no
ensino fundamental.

Estratégias:

10.1 Implantar programa de educagdo de jovens e adultos voltado & conclusdo do
ensino fundamental e integrado & formagao profissional;

10.2 Fomentar a integracdo da educagdo de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados em parceria com Sistema “S" (SENAI, SESI|. SESC.
SEST/SENAT e SEBRAE) atendendo a toda a comunidade;

10.3 Expandir a oferta da educagdo de jovens e adultos articulada a educagéo
profissional para as pessoas privadas de liberdade em albergues publicos:

10.4 Estimular a oferta de formagao continuada, articulada a educagao de jovens e
adultos, em parceria com a formagao profissional para trabalhadores com deficiéncia.
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Valorizacdo do Magistério

Meta 11 - Garantir, até o quinto ano da vigéncia deste PME, em regime de
colaboracdo com a Unido e o Estado, que 100%(cem por cento) dos professores
do Sistema Municipal de Educacio possuam formacéo inicial em nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

11.1 Apresentar ao Ministério da Educagdo (MEC) diagnéstico das necessidades de
formagéo de profissionais do magistério;

11.2 Articular junto ao MEC e IES, a oferta de cursos de licenciatura para assegurar

- formagao especifica na area de atuagéo, aos docentes com formagao de nivel médio
na modalidade normal, nao-licenciados ou licenciados em éarea diversa da atuacéo
docente, em efetivo exercicio atendendo a demanda até o ano de 2016:

11.3 Utilizar a Plataforma Freire no sentido da formagao inicial dos profissionais do
magistério em efetivo exercicio.

Meta 12 - Possibilitar, até o ano de 2024, a formacdo.de 25%(vinte e cinco por
cento) dos profissionais do magistério em nivel de pds-graduacio /ato e stricto
sensu, garantindo a formacédo continuada em sua area de atuacio.

Estratégias:

12.1 Realizar planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formagéo continuada e articular junto ao MEC e IES, a oferta de cursos em nivel de
Especializagéo e Mestrado em sua &rea de atuacao:

12.2 Garantir no Plano de Carreira dos profissionais do magistério, licenga remunerada
para qualificagéo profissional em nivel de pés-graduacéo stricto sensu;

12.3 Destinar 20%(vinte por cento) e 33,3%(trinta e trés virgula trés por cento) um
tergo da carga horaria dos professores, a partir da aprovagado do PME, para suporte
pedagbgico como planejamentos, projetos, momentos de estudos e reunides
pedagogicas, a serem definidas pela Secretaria de Educagao em articulacdo com as
escolas. A opgéo sera do professor, individuaimente, e devera ocorrer antes do inicio
do ano letivo atraves de data marcada pela Secretaria da Educagéo. No caso da opgéo
de 20%(vinte por cento) para suporte pedagdgico, o professor recebera em
vencimentos o equivalente a 13,3%(treze virgula trés por cento).

Meta 13 - Assequrar, até o final do ano de 2024, a existéncia de Plano de Carreira
e Remuneracdo dos profissionais da educacdo do municipio.
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Estratégias:
13.1 Aperfeigoar o acompanhamento e avaliagdo de desempenho do estagio

probatorio dos professores iniciantes, visando a qualificagdo dos processos e
resultados;

13.2 Criar, até o final da vigéncia do PME, uma politica de valorizacdo dos demais
profissionals da educagao com acompanhamento e avaliagdo de desempenho:

13.3 Estruturar, até o terceiro ano da vigéncia do PME, a rede publica municipal de
educagéo de modo que 80% (oitenta por cento) dos respectivos profissionais do
magisterio sejam ocupantes de cargo de provimento efetivo. Este percentual deve ser
balizado por critérios de nimeros de turmas regulares (um professor titular por turma),
professores efetivos em cargos de comissao e professores efetivos com cessio:

13.4 Estruturar, até o terceiro ano da vigéncia do PME, a rede publica municipal de
educagéo de modo que 20% (vinte por cento) dos profissionais técnicos administrativos
sejam ocupantes de cargo de provimento efetivo. Este percentual deve ser balizado
por criterios definidos a partir de uma matriz de tamanho de escola, quantidade de
alunos e quantidade de anexos (extensGes)

13.5 Implantar na rede publica de educagéo basica, acompanhamento dos professores
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar com base em avaliagao documentada, a decisdo por efetivagao apos o
estagio probatério e oferecer durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuagéo do professor, com destaque para os conteldos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina:

13.8 Incluir no Plano de Carreira dos profissionais da educagao do municipio, licengas
remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pos-
graduagao stricto sensu.

Gestdao Democratica

Meta 14 - Assequrar, até o sequndo ano da vigéncia deste PME, condicdes para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacio municipal, associada a critérios
técnicos de mérito e desempenho no ambito _das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Uniio.

Estratégias:

14.1 Garantir e aperfeigoar a selegdo de diretores e coordenadores pedagogicos por
selegéo de mérito;

14.2 Garantir e aperfeigoar a formagédo em servico de diretores e coordenadores
pedagogicos;

14.3 Criar e garantir, ap6s 1(um) ano da aprovagao do PME, a lei para manutengéo

dos diretores e coordenadores pedagégicos amparados em critérios de desempenho, 4

etica e compromisso;
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14.4 Instituir e garantir, apos 1um ano de aprovagao do PME, o “Programa de
Mentoria” para diretores e coordenadores pedagogicos:

14.5 Garantir os meios e as condigdes favoraveis para que os processos de gestao
democratica com efetiva participagdo sejam construidos coletivamente a partir da
realidade de cada escola e comunidade:

14.6 Ampliar, com vistas ao bom desempenho de fungdes, os programas de apoio e
formagéo de conselheiros para o Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, Conselho de Alimentag&o Escolar — CAE, Conselho Municipal de Educacéo
— CME e demais conselhos municipais:

14.7 Divulgar no municipio, apds a aprovagao do projeto de lei. o Plano Municipal de
Educagao (PME) com vistas & reviséo dos Projetos Pedagdgicos (PP) das escolas do
Sistema Municipal de Ensino;

14.8 Garantir condigdes para o funcionamento e atuagdo dos Conselhos Escolares no
sistema municipal de ensino: .

14.9 Instituir o Grupo Articulador de Fortalecimento dos Conselhos Escolares (GAFCE)
no sistema municipal de ensino, que sera responsavel pelo estudo do material didatico
do Programa Nacional de Fortalecimento dos Conselhos Escolares e de outros
documentos relacionados a gestao democratica na escola:

14.10 Designar em ato legal, representantes da Secretaria Municipal da Educacéo
(SME) e comunidade escolar, para compor o Grupo Articulador de Fortalecimento dos
Conselhos Escolares (GAFCE) no sistema municipal de ensino, a fim de fortalecer a
agao do conselho escolar na gestao democratica;

14.11 Acompanhar e apoiar a atuagéo dos Conselhos Escolares no municipio;

14.12 Qualificar técnicos da Secretaria Municipal da Educacéo que seréo responsaveis
pela implantagéo e fortalecimento dos Conselhos Escolares:

14.13 Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis como €spago de participacao e
cidadania através do protagonismo juvenil e fortalecimento dos meios de arte, cultura e
tecnologia.

Financiamento da Educacao

Meta 15 - Ampliar o percentual da receita de impostos e transferéncias do
Municipio, assequrados pela CF para_as despesas com a Manutengido e
Desenvolvimento de Ensino — MDE. -

Estratégias:

15.1 Desenvolver estudos e acompanhamento dos investimentos e custos por aluno da
educagao basica;

15.2 Implantar, em 3(trés) anos apos a aprovagao deste PME e condicionado ao
aumento da base de repasses federais Para o municipio, o Custo Aluno Qualidade
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Inicial - CAQI e, progressivamente, reajustar até a implementagao plena do Custo
Aluno Qualidade - CAQ:

15.3 Aprovar, em até 3 (trés) anos apds a aprovagao do PME, lei de responsabilidade
educacional, que sera coordenada pelo Conselho Municipal de Educagéo (CME), tendo
como referéncia o padrao de qualidade nas escolas de educagao basica;

15.4 Estabelecer, no prazo de 2(dois) anos de vigéncia do PME, diretrizes e politicas
de financiamento para real valorizagdo dos trabalhadores da educagao, abrangendo
formagéo, carreira e politica salarial:

15.5 Garantir, em parceria com as esferas Federal e Estadual, o transporte gratuito e
com qualidade para os alunos das escolas publicas, tendo como critério o dificil acesso
entre a residéncla e a instituicao escolar:

15.6 Acompanhar a arrecadagéo dos tributos municipais que sdo base para a
aplicagao do minimo constitucional em educagéo. %
)
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